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AIRPORT BREMEN l

Besondere Sicherheitsanforderungen

Der Airport Bremen ist der Flughafen fir den Nordwesten Deutschlands.

Mit einem Passagieraufkommen von rund 2,5 Millionen pro Jahr gehért er zu
den groéBeren Verkehrsflughafen der Republik. Neben der Beférderung von
Passagieren dient der Airport Bremen fur den Transport von Tragflachen-
teilen, die im angrenzenden Airbus Werk hergestellt werden.

Herausforderung
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Die besonderen Sicherheitsanforderungen
eines modernen Verkehrsflughafens verlangen
einen differenzierten Unterweisungsprozess.

In der Vergangenheit mussten Gruppenschulun-
gen organisiert und als Frontalunterricht far
verschiedene Zielgruppen durchgefihrt
werden.

Ein entsprechend hoher Abstimmungs- und
Planungsvorlauf war erforderlich.
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Ziel war es, diese Unterrichtsform durch ein
zeitgemaBes Schulungssystem zu ersetzen. ;
Damit sollte der Organisationsaufwand e
reduziert, der Sicherheitsstandard garantiert o
und eine lickenlose Dokumentation gewahr-
leistet werden. Lizenzkosten sollten moglichst
nur einmalig anfallen.

+ASIP lieB3 sich reibungslos und in kurzer Zeit
integrieren. Das System geht optimal
auf unsere besonderen Anforderungen ein.

”

Dettmar Dencker, Prokurist / Verkehrsleiter
Flughafen Bremen GmbH
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Nach einer ausfiihrlichen Sondierungsphase fiel die Wahl auf ASIP. Das System wurde innerhalb
von nur 6 Wochen eingefiihrt. Die bestehenden Unterweisungsmaterialien wurden Uberarbeitet
und stufenweise integriert. Gestartet wurde mit dem Unterweisungsprofil Security (Personen /
Gepackkontrolle etc.), gefolgt vom Profil Safety (klassische Arbeitssicherheit). ASIP konnte paral-
lel in den flieBenden Betriebsablauf integriert werden. Die benutzerfreundliche Vermittlung
bewerteten Mitarbeiter und Vorgesetzte gleichermaBBen positiv. Zudem erfolgte die Zertifizie-

rung durch die Landesluftfahrtbehorde.

Fazit

Mit ASIP konnte innerhalb sehr kurzer Zeit ein
durchgangiger Unterweisungsprozess etabliert
werden, der die Wirkung erhéhte und die
Organisation vereinfachte. Diese positiven
Effekte und die Zustimmung der Mitarbeiter
sprechen flr den weiteren Ausbau des Portals.
Zusatzliche Unterweisungsinhalte und Profile
sowie eine VerknlUpfung mit dem Zutrittskon-

trollsystem werden folgen.

B Kurze Umsetzungs- und Einfiihrungsphase

®m  Vereinfachte Organisation
B Liickenlose Dokumentation

®m  Zulassung durch Luftfahrtbehorde
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Das interaktive Arbeitssicherheitsportal ASIP Gbernimmt die effiziente Durchfihrung von standortspezifischen

Sicherheitsunterweisungen und kann online oder vor Ort eingesetzt werden. Durch die zertifizierte
Unterweisung wird eine Erhéhung der Sicherheitsstandards erreicht und personelle Ressourcen sowie mehr

Rechtssicherheit in Haftungsfragen gewonnen.

Entwickelt wurde ASIP von der ATO interactive GmbH, den Spezialisten fur innovative E-Learning-Systeme.

ATO verfugt Uber mehr als 12 Jahre Erfahrung in den unterschiedlichsten Branchen. Mercedes-Benz, Lirssen,
Brunel, swb AG, Airport Bremen, DESY und viele weitere gehtren zum zufriedenen Kundenstamm.

www.arbeitssicherheitsportal.de
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