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Individuelles, multilinguales Schulungssystem

Das Deutsche Elektronen-Synchrotron DESY ist eines der weltweit fihrenden
Beschleunigerzentren zur Erforschung der Materie. DESY entwickelt, baut
und nutzt Beschleuniger und Detektoren fur die Forschung mit Photonen
und die Teilchenphysik. DESY ist ein mit 6ffentlichen Mitteln finanziertes
nationales Forschungszentrum und Mitglied der Helmholtz-Gemeinschaft.

Herausforderung

Auf dem DESY-Campus forschen e —— HASYLAS 511
pro Jahr neben den ,,DESYanern”

auch tber 3.000 Wissenschaft- WILLKOMMEN

lerinnen und Wissenschaftler aus WELCOME

45 Nationen. Die internationalen
Forscher und Projektgruppen
fuhren ihre Experimente zu
unterschiedlichen Tageszeiten

in verschiedenen Einrichtungen
und Labors durch. Neben Lasern HABYLAD SCHERITETIANMNO | o HABYLAB s
oder radioaktiven Quellen bringen
sie zahlreiche weitere gefahrliche
Stoffe und Gerate mit. Deshalb

ist es sehr wichtig, aktuelle und
schnell verstandliche Einweisungen
und Sicherheitsanforderungen

zu vermitteln.

»FUr uns ist es wichtig, dass wir die Inhalte
selbstdndig einpflegen und aktualisieren kénnen.”

Sabine Lessmann-Bassen, DESY (HASYLAB)

Das Synchrotronstrahlungslabor HASYLAB setzte bereits einige
Jahre auf Computer basiertes Training (CBT). Wegen des
gekapselten Systemaufbaus war eine eigenstandige Pflege- und
Erweiterungsmoglichkeit ausgeschlossen. Deshalb sollte im Rahmen
eines Pilotprojektes eine Loésung gefunden werden, die eine
eigenstandige Pflege mit hoher Flexibilitat erlaubt. Das gesuchte
System sollte ohne Abo-/Folgekosten einsetzbar sein.
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Lésung

HASYLAB entschied sich fur das Arbeitssicherheitsportal — ASIP. Samtliche Unterweisungsinhalte
lieBen sich modular abgestimmt tGberfiihren und multilingual einsetzen. Die einzelnen Unter-
weisungen werden tatigkeitsbezogen organisiert und in Modulen zusammengefasst. Mit Hilfe des
Autoren-CMS kdénnen samtliche Texte, Bilder, Videos, etc. eigenstandig gepflegt werden. Zudem
konnte die bestehende Nutzerverwaltung mittels einer REST-Schnittstelle eingebunden werden.

Fazit

Alle Informationen und Sicherheitsunterweisungen
HASYLAB SICHERHETSTRAINING ' ein | sosamn mimim (83 . .
""" - werden bereits vor dem Start der Experimente vorge-
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T heitsschutz konzentriert sich auf seine Beratungs- und
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Das Pilotprojekt wurde erfolgreich abgeschlossen.
Weitere Labors und Institute steigen sukzessive in das bestehende System ein.

B Eigenstandige Pflegbarkeit & Erweiterbarkeit durch Autoren-System

B Optimale didaktische und methodische Vermittlung in ansprechendem Design
B Themenbezogene Wissensiiberpriifung

®  Koppelung an bestehende Nutzerverwaltung / Zutrittskontrolle

B Finanziell gefordert durch die Unfallkasse Nord

Das interaktive Arbeitssicherheitsportal ASIP Gbernimmt die effiziente Durchfihrung von standortspezifischen
Sicherheitsunterweisungen und kann online oder vor Ort eingesetzt werden. Durch die zertifizierte
Unterweisung wird eine Erhéhung der Sicherheitsstandards erreicht und personelle Ressourcen sowie mehr
Rechtssicherheit in Haftungsfragen gewonnen.

Entwickelt wurde ASIP von der ATO interactive GmbH, den Spezialisten fur innovative E-Learning-Systeme.
ATO verfugt Uber mehr als 12 Jahre Erfahrung in den unterschiedlichsten Branchen. Mercedes-Benz, Lirssen,
Brunel, swb AG, Airport Bremen, DESY und viele weitere gehtren zum zufriedenen Kundenstamm.

www.arbeitssicherheitsportal.de
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